Nicole Méller, 42 Wolfgang Paus, 57
Polizeibeamtin Dipl. Kfm.- Geschéaftsflihrer

Reinhard Piepel, 63 Christiane Pohl, 45 Bernhard Schmitz, 56
Rentner Sparkassenbetriebswirtin Tischlermeister

Thomas Schiitte, 53 Martin Silies, 55
Lohnunternehmer Dipl. Bauingenieur

Matthias Sils, 44
Dipl. -Wirtsch. -Ing. FH

Hermann Schiring, 55
Elektroinstallateur

Matthias Stein, 42
Industriekaufmann Klavier- und
Cembalobaumeister

Christoph Stiihrenberg, 52 Werner Tegeder, 65
Maler u. Lackierer Erzieherin

Sarah Arning, 37

X Wohnraum? Schaffen wir.

Wohnen ist ein Grundbedurfnis! Darum wollen wir Wohnangebote fir alle Blrgerinnen und Blrger machen:
Wir entwickeln nicht nur bezahlbare Wohnraume, ermoglichen altersgerechtes, zentrumsnahes Wohnen so-
wie den Erwerb kleiner Wohneigentum-Einheiten. Es geht uns um mehr: Wir méchten ein umfassendes und
nachhaltiges Wohnraumversorgungskonzept erarbeiten, das alle Belange berlicksichtigt - die der Blrgerin-
nen und Blrger genauso wie die der Umwelt und des Klimas.

X Familienfreundlichkeit? Dafiir stehen wir.

Familienfreundlichkeit ist unsere DNA! Darum wollen wir Familienin allen Lebensphasen Perspektiven geben:
Wir entwickeln nicht nur unser attraktives Betreuungskonzept vom Kleinkind bis zur Sekundarstufe | - schu-
lisch und auf3erschulisch - stetig weiter, machen uns fur die Niederlassung eines/r Kinderarztes/arztin stark
und widmen den Jugendlichen und ihren Beteiligungsmaoglichkeiten in der Ortsentwicklung besondere Auf-
merksamkeit. Es geht uns um mehr: Wir méchten die Grundversorgung fir Familien in Emsbuiren nachhaltig
sichern und dafur den Handel starken, zum Beispiel durch eine ,,buy local“-Kampagne und einen Marktplatz
fur regionale Produkte.

X (Land-) Wirtschaft? Ein Teil von uns.

Unsere Wirtschaftist der Motor unserer Entwicklung! Darum wollen wir Wirtschaft und Landwirtschaft nach-
haltig fordern: Wir erméglichen nicht nur die Bestandsentwicklung ansassiger Betriebe, weisen Flachen fur
die Neuansiedlung von Unternehmen aus und sorgen flr die notwendige Energie-, Verkehrs- und Breitband-
infrastruktur. Es geht uns um mehr: Wir méchten die Wirtschaftsférderung starken, qualifizierte Arbeitsplat-
ze schaffen - und: unseren staatlich anerkannten Ausflugsort EmsbUiren unter Einbindung von Gastronomie,
Tourismus und lokalen Erzeugern starken.

X Unsere Ortsteile? Entwickeln wir.

Unsere Ortschaften sind unser Potenzial! Darum wollen wir sie in ihrem jeweiligen Charakter starken: Wir
fordern nicht nur die Gemeinschaften vor Ort, stiitzen Ehrenamt und Vereine und entwickeln mit Augenmaf
Wohnbebauung sowie Infrastruktur weiter. Es geht uns um mehr: Wir méchten Dorfentwicklung und gesell-
schaftliche Teilhabe zusammendenken und zusammenbringen, denn nur, wenn sich moglichst viele einbrin-
gen, kann es gelingen, jeden einzelnen Ort nachhaltig zukunftsfahig zu machen.

X Zukunft? Gestalten wir.

Die Zukunft geht uns alle an! Darum wollen wir EmsbUirenin verschiedensten Bereichen zukunftsfahig gestal-
ten: Wir entwickeln nicht nur unsere Infrastruktur im Grof3en (Bahnunterfihrung, Sidspange) wie im Kleinen
(sichere Schulwege, barrierefreier Ortskern) und férdern in besonderer Weise den Ausbau unserer Radwege.
Es geht uns um mehr: Wir méchten lokal die Klimawende mitgestalten, indem wir unsere Entscheidungen
am Mafistab ihrer Nachhaltigkeit messen und Emsbuiren perspektivisch zur klimaneutralen Gemeinde ent-
wickeln.

X Bildung? Ein Leben lang!

Bildung ist unser aller Schlissel zum Erfolg! Darum wollen wir das lebenslange Lernen fordern: Wir starken
nicht nur die frihkindliche Bildung in unseren Kindertagesstatten, treiben die Digitalisierung unserer Schulen
mit Nachdruck voran und finanzieren die Schulsozialarbeit an unseren Grundschulen. Es geht uns um mehr:
Wir blicken Uber den Tellerrand der schulischen Bildung hinaus, indem wir unserer Musikschule gute Rah-
menbedingungen geben und die Erwachsenenbildung im ,,Fokus* fordern.
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Durchbllcker —

Liebe Emsbiirenerinnen und Emsbiirener,

am12. September wird gewahlt: Uber 90 Emsbiirenerin-
nen und Emsburener stellen sich zur Wahl. Sie mdchten
sich fur ihr Emsblren stark machen. In den Ortsraten,
im Gemeinderat, im Kreistag. Auf den folgenden Seiten
zeigen wir Ihnen unsere Kandidatinnen und Kandidaten
und wir stellen Ihnen vor, was wir uns fur die nachsten
Jahre gemeinsam vorgenommen haben. Gemeinsam -
das ist unsere Herangehensweise: Daher treten wir an
mit einem starken Team - dem #teamemsbueren.

Besuchen Sie uns gerne auch auf unserer Internetsei-
te www.teamemsbueren.de, bei Facebook oder Ins-
tagram.

Und schenken Sie uns |hr Vertrauen! Wir sagen schon
heute ,Dankeschén!®

Flr das #teamemsbueren,

Matthias Stein X K X

(Vorsitzender CDU
Gemeindeverband Emsbliren)

#teamemsbueren

Mit der Corona-Krise und dem Klimawandel beherr-
schen zwei grof’e Themen die politische Landschaft -
auf der Bundesebene genauso wie lokal vor Ort. Dem-
entsprechend beherrschen Begriffe wie ,Klimaschutz*
und ,Nachhaltigkeit” die gesellschaftliche Diskussion.
Auch bei uns. Dabei flihlen wir uns in besonderer Wei-
se unseren Wurzeln verpflichtet: Die Bewahrung der
Schopfung ist seit jeher eines unserer zentralen Anlie-
gen. In unserer auRerordentlich komplexen Welt stellt
das einen hohen Anspruch dar - wir sind Ulberzeugt: Nur
im Dialog mit allen Beteiligten - Landwirtschaft, Jager-
schaft, Naturschutz, Wirtschaft - kdnnen wir diesem
Anspruch gerecht werden. Schliefilich muss Klima-
schutz immer auch sozialvertraglich sein. Daflir setzen
wir uns ein. Das wird auch in den verschiedenen The-
men unseres Wahlprogramms auf der Rickseite sicht-
bar.

- e

Unsere Kandidat:innen flr
den Gemeinderat 2021

Marcus Dress, 48
Diplom-Sozialpadagoge

Lubow Badt, 41 Jorg Ballmann, 53 Peter Boemanns, 59
Praktische Betriebswirtin Schlosser Jurist

Stefanie Gebbe, 48 Katharina Goken, 38
Blrokauffrau Dipl. Sozialpddagogin

Andreas Hofschrder, 50 Nicole Jager, 35
Systemspezialist Sozialpadagogin

Berthold Kruse, 52
Dipl. Ing. Landespflege Dipl. Ing.

Niels Kruthoff, 45 Dr. Christian Loh, 47

Sen. Progr. Manager

Helmut Janning, 56
Industriemechaniker

@ Gemeinderat Kreistag



Unsere
Ortsratskandidat:innen 2021

Lukas Evers
25 Jahre
Tischler

Thomas Schiitte
53 Jahre
Lohnunternehmer

Hermann Schiiring

55 Jahre

Elektroniker fur Energie
und Gebaudetechnik

Bernd Senker Matthias Roling Claudia Helming Nichtim Bild

31Jahre 44 Jahre 44 Jahre Jonas Briimmer

Zimmermann Geschaftsfuhrer Finanzbeamtin 20 Jahre
Kranfahrer

Elbergen

Heinz Jaeschke
60 Jahre
Landmaschinen-
mechaniker

Bernhard Kliisener
61 Jahre
Landwirtschaftsmeister

Oliver Poggemann
27 Jahre
Elektroniker

Bernhard Schmitz Stefanie Gebbe Christoph Borg
56 Jahre 48 Jahre 41 Jahre
Tischlermeister Blrokauffrau Marktleiter

Leschede

Bianca Mess
44 Jahre
Finanzbeamtin

Oliver Hindricks
41 Jahre
Diplom-Handelslehrer

Andreas Hofschroer
50 Jahre
Systemspezialist

Marcus Drees
48 Jahre
Diplom-Sozialpadagoge

Carina Moller
34 Jahre
Finanzfachwirtin

Berthold Kruse
52 Jahre
Dipl. Ing. Landespflege

Luba Badt
41 Jahre

Praktische Betriebswirtin

Katharina Goken
38 Jahre
Diplom-Sozialpadagogin

Nicole Moller
42 Jahre
Polizeibeamtin

Nicole Jager

35 Jahre
Sozialpadagogin
Kandidatin Gemeinderat

Marlies Dankelmann
52 Jahre
Hauswirtschaftliche
Betriebsleiterin

Hubert Roling
54 Jahre
Landwirt

Matthias Quaing
40 Jahre
Agraringenieur

Helmut Janning
56 Jahre
Industriemechaniker

Rainer Dankelmann
54 Jahre
Tischlermeister

Werner Tegeder
65 Jahre
Maler und Lackierer

Jorg Ballmann
53 Jahre
Mechaniker

Ullrich Tegeder
51 Jahre
Chemikant

Matthias Stein
42 Jahre
Supply Chain Manager

Henning Ratering
37 Jahre
Richter

Guido Koops
43 Jahre
Bauingenieur

Stefanie Knobloch
46 Jahre
Selbstandige Kauffrau

Ahlde

Andreas Honekamp
46 Jahre
Hausmann

Andreas Kramer

48 Jahre

Controls Configuration
Engineer

Herbert Laumann
55 Jahre
Maschinenbauer

Andrea Kliimper
54 Jahre
Angestellte

Christiane Biinker

38 Jahre
Pharmazeutisch
Technische Assistentin

Britta Schwerdt
35 Jahre
Beamtin

Markus Lohle
45 Jahre
Diplom-Kaufmann

Martin Otten
48 Jahre
Landwirt

Heinz Geissing
56 Jahre
Landwirt

Martin Silies
55 Jahre
Diplom-Bauingenieur

Riidiger Griiner
52 Jahre
Controller

Ludger Theissing
36 Jahre
Landwirt

Christian Loh

47 Jahre

Senior Programm
Manager

Andreas Silies
36 Jahre
Maschinenbauingenieur

Gerd Egbers
42 Jahre
Diplom-Kaufmann

Ludger Robel
56 Jahre
Landwirt

Matthias Sils

44 Jahre

Diplom-
Wirtschaftsingenieur (FH)

Heiner Lihle
19 Jahre
Auszubildender

Listrup

Dominik Echelmeyer
21 Jahre
Jugendbildungsreferent

Steffi Kamping
44 Jahre
Pflegerische Leitung

Palliativmedizin/ Geriatrie

Michael Wilde
(parteilos)

Jake Lohmoller
26 Jahre
Berater fur Rinderzucht

Andreas Flodder
34 Jahre
Industriemechaniker

Ursula Roling
52 Jahre
Krankenschwester

Reinhard Piepel
63 Jahre
Rentner

Thomas Schulte
53 Jahre
Schlosser

Irmgard Prus

51 Jahre
Gesundheits- und
Krankenpflegerin

Werner Wittmoser
62 Jahre
Schlossermeister

Peter Boemanns
59 Jahre
Versicherungsjurist

Daniel Silies
43 Jahre
Tischler

Thorsten Leibhan
36 Jahre
Projektmanager

Ludger Ménch-Tegeder
43 Jahre
Landwirt

' ‘ D UGEMEINDEUERBAND
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Peter Weif3
50 Jahre

Dipl.-Ing- Maschinenbau

(FH) / Dipl.-Betriebswirt

Mechthild Tegeder
59 Jahre
Pfarrsekretarin

Reinhard Berning
50 Jahre
Landmaschinen-
mechaniker

Christoph Stiihrenberg
52 Jahre

Klavier- und
Cembalobaumeister

Martin Teipen
57 Jahre
Landwirt

Wolfgang Paus
57 Jahre
Diplom-Kaufmann



